UTAN SJALVFORTROENDE
DALIGT FORTROENDE FOR ANDRA
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Sammanfattning

Mellanminsklig tillit ar med och bygger goda samhillen. Men vad bygger mellan-
minsklig tilli? Med hjilp av SOM-data frdn dren 2007-2016 kan vi visa att sjilvfor-
troende ir en av faktorerna bakom mellanminsklig tillit. Ett tillsynes sjdlvklart resultat,
men nu for forsta gingen empiriskt belagt. Minniskor som litar pa sig sjilva tenderar
att ocksd lita p& andra. Dirmed ir sjilvfértroende indireke via mellanminsklig tillic
en viktig ingrediens i byggandet och bevarandet av ett vilfungerande samhille. Gott
sjalvfértroende dr med och bygger det goda samhillet. Ett potentiellt problem 4r att
sjilvfértroende tenderar att vara starkast i ett samhilles “centrum” — bland min, i

ovre medelklass och bland hogutbildade.

R:briken ir ingen knisatt sanning inom forskningen. Den ir en hypotes. Men
n sjilvklar hypotes kan det tyckas. Litar du inte pa dig sjilv ar det svért att
lita pa andra. Detta dr en hypotes som underligt nog inte har testats tidigare.
En koppling mellan sjilvfortroende och mellanminsklig tillic forefaller central,
men har sa vite vi kunnat se inte systematiske studerats tidigare. Dock tror vi att
hypotesen kommer f2 ett klart positive stdd nir vi testar den. Det bygger vi pa vad
psykologisk forskning kommit fram till ndr det géller hur viktige sjalviortroende ar
f6r manniskor och vilka goda effekeer det har (Bénabou and Tirole 2002, Compte
and Postlewaite 2004, McLeod 2012).

Psykologisk forskning kring sjilvfortroende och den nira sliktingen sjilvkinsla
visar sd gott som genomgdende att minniskor som tror pd sin egen férméga (sjilv-
fortroende) eller har en positiv instillning till sig sjilva (sjilvkinsla) har fordel av
det i nistan alla sammanhang (Bandura 1986, 1997, Maslow 1943, Rosenberg
1979, Baumeister 1993). Inte minst nir det giller hilsa, sociala relationer och
produktivt handlande. Minniskor med ett gott sjilvfértroende tenderar att vara
friskare, ha bittre social relationer och fa mer gjort.! Och det som ir bra for de
manga minniskorna ir ocksé bra for samhillet. Gott sjalviortroende dr med och
bygger goda samhallen.

Var hypotes ir att det finns ett tydligt samband mellan minniskors grad av sjilv-
fortroende och tendensen att lita pd andra minniskor. Kopplingen mellan graden
av sjilvfortroende och graden av mellanminsklig tillit skall vara positiv — ju mer
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sjilvfortroende minniskor har i ett samhille desto mer tillit till andra minniskor,
eller tvirtom ju mindre sjilvfortroende desto mindre tilltro till andra.

Hypotesen kommer att provas med hjilp av data frin SOM-undersokningarna
2007 till 2016. Bada véra variabler mits pa elvagradiga skalor. Nir det giller
sjdlviortroende betyder det ett subjekrive sjilvklassificeringsméce: ”Allmint sete,
hur r Ditt sjalvfortroende? Du kan svara med hjilp av nedanstdende skala.” Svars-
skalan har elva skalsteg mellan 0 (mycket daligt) till 10 (mycket bra). ? Graden av
mellanminsklig tillic mics pa ett liknande sitt med en perceptionsfriga: “Enligt
Din mening, i vilken utstrickning gar det att lita pA minniskor i allminhet?” med
svarsmojligheter mellan 0 (det gar inte att lita pA minniskor i allminhet) och 10
(det gir att lita pd minniskor i allminhet).

Sjalvfortroende

Svenske sjilvidrtroende dr inte normalférdelat kring mittpunkten pa vér elvagra-
diga skala. Det vanligaste svaret r alltsd inte en lite f6rsiktig 5:a. Endast 8 procent
placerar sig dir. Det vanligaste svaret ir istillet en kaxigare 8:a med hela 27 procent
som markerar den hoga sjilvfortroendenivin. Om vi for enkelhetens skull delar
in svaren i tre grupper far vi 76 procent med ett hogt sjilvfortroende (svar mellan
7-10), 19 procent med ett mellanfértroende (4-6) och 5 procent med ett lagt
sjalvfortroende (0-3).> Medeltalet blir 7,5.

Resultaten giller for den senaste SOM-mitningen hosten 2016. Men de ir
inte annorlunda dn de resultat vi sett i tidigare mitningar (Holmberg 2008).
Sjalvfortroende mite enligt var subjektiva skala dr mycket stabilt 6ver tid. Och de
monster som finns i olika sociala och politiska grupper dr ocksd mycket snarlika
over tid. Det dr ett mycket tillfredstillande utfall i den meningen att det stirker
vér tilltro till ate vi méter nagot reellt. Resultaten hoppar inte omkring mer eller
mindre slumpmissigt. Det finns tydliga och stabila och teoretiske férvintade
monster i materialet.

Detaljredovisningen i tabell 1 (sociala grupper) och tabell 2 (politiska grupper)
visar tydligt att sjalvfértroendet uppvisar ett centrum-periferiménster i enlighet med
Johan Galtungs teori (Galtung 1961). Och att ménstren i olika grupper ir stabila
over tid. Galtungs teori postulerar att minniskor som befinner sig mer centralt
4n perifert placerade pa olika samhilleliga dimensioner — t ex nir det giller make,
ckonomi, information, vilbefinnande, hilsa eller utanférskap — ocksd uppvisar en
hogre grad av sjilvirroende. Huruvida det ar sjalvfdrtroende som medverkar till
att mdnniskorna hamnaticentrum eller om det tvirtom 4r centrumpositioner som
hjalper till ate stirka sjalviortroendet preciseras inte i teorin. Som ofta nir det géller
sddana hir kausala problematiker far vi anta att bdda processerna ir verksamma.
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Tabell 1 Svenskt sjélvfértroende 2007-2016 (medeltal)

2007 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Samtliga 7,3 71 7,2 7.4 7,2 71 75 7,5
Kvinna 71 6,9 7,0 7,2 7,0 6,9 7,3 7,3
Man 7,5 7.4 7,5 75 75 7,4 7,7 7,7
16-29 6,7 6,7 6,6 6,9 6,7 6,7 6,9 7,0
30-49 7,5 71 7,2 7,2 7,3 7,0 7.4 7,3
50-64 7,5 7.4 7,3 7,8 7,3 7,3 7,6 7,7
65+ 7,3 7,2 7,5 7.4 7,3 7,3 7,7 7,7
Lagutbildad 71 6,9 75 7,3 7,3 71 7.4 7,2
Mellanlag 7,2 71 71 7,3 71 7,0 7.4 7,5
Mellanhég 7.4 7,2 7,0 7,3 71 71 7,5 7.4
Hoégutbildad 7,5 7.4 7.4 7,6 7.4 7,3 7,6 7,7
Arbetarhem 7,0 6,9 7,0 71 6,9 6,9 71 7,2
Tjanstemannahem 7,5 7,3 7,3 7,5 7,3 7,3 7,6 7,5
Hogre tjanstemannahem 7,6 7,7 7,6 8,1 7,6 7,7 8,0 8,1
Foretagarhem 7,8 7,3 7,5 7,7 7,8 7,3 7,9 7,6
Landsbygd 7,2 71 71 7,7 71 71 7,6 7,3
Tatort 7,2 7,2 71 7,2 7,2 71 7.4 7,5
Stad 7,3 71 7,3 7,3 7,2 7,2 7,6 7,5
Storstad 7,5 7,3 7,2 7.4 7,2 71 7,3 7.4
Uppvaxt i:

Sverige 7,3 71 7,2 7.4 7,2 71 75 7.4
Norden 7,5 7,5 7,7 75 7,3 7,3 7,8 7,5
Europa 6,9 71 7,2 7,7 7.4 7,3 71 7.4
utanfoér Europa 7,6 7.4 7,5 7,9 79 7,3 8,0 7,9
Forvarvsarbetande 7,5 7,3 7,3 7,6 7,3 7,2 7,6 7.5
Arbetslos 6,9 6,5 6,0 7,2 6,7 6,2 7,3 6,6
Sjuk-/ aktivitetsersattning 6,6 5,6 59 5,6 57 6,1 59 6,7
Studerande 6,7 6,9 6,6 6,7 6,8 6,8 6,8 7,3
Dalig halsa 55 54 54 5,8 54 55 53 5,6
Mellan 71 71 71 7,2 71 71 7,2 7,3
Bra hélsa 8,1 8,1 8,2 8,2 8,2 8,0 8,5 8,6
Néjd med det liv Du lever:

Mycket 8,1 8,0 8,1 8,2 8,3 79 8,5 8,4
Ganska 7,2 6,9 7,0 71 7,0 6,9 7,2 7,2
Inte sarskilt 51 5,0 52 57 53 53 51 52
Inte alls 4,7 3,8 3,1 4,0 2,8 4.7 3,4 3,6

Kommentar: Fragan lyder: Allmént sett, hur &r ditt sjélvfértroende? Svarsskalan gar mellan 0
(mycket daligt) och 10 (mycket bra). Resultaten bygger pa ca 1 600—1 700 svarspersoner varje ar.

Kalla: De nationella SOM-undersokningarna 2007, 2010-2016.
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Tabell 2 Sjalvfértroende och politik 2007-2016 (medeltal)

2007 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Samtliga 7,3 7.1 7,2 7.4 7,2 7.1 7,5 7,5
Klart vanster 7.4 6,7 7.1 7,2 6,9 7,0 7,3 7.4
Nagot vanster 7,2 7,0 6,8 7.1 7,0 7.1 7,2 7.1
Varken/eller 7.1 7,0 71 7,2 7.1 6,9 7.4 7.4
Nagot hoger 7,6 7,3 7.4 7,6 7,5 7,3 7,6 7,6
Klart hoger 7.4 7,6 7.9 7.9 7,8 7,5 8,1 8,2
\% 7,0 7,3 6,9 7.3 6,7 6,8 7,3 7.1
S 7,3 6,8 7,2 7,2 7.1 7.1 7,3 7.4
MP 7,0 7.1 6,9 6,9 6,9 6,8 7,0 7,0
C 7,3 7,2 7.1 7.1 7,3 7.1 7,6 7,3
FP/L 7,3 7,5 6,9 7,8 7,5 73 7,6 7,6
KD 7,2 7.1 7,2 7,7 7,3 7,2 7,7 7,7
M 7,7 7,5 7,7 7,7 7,6 7,5 7,8 7,8
SD 7,0 6,9 7,0 7,5 6,8 7.1 7.5 7,6
= - - - - - 7,0 6,8 7,9
OVR 7,0 6,8 6,4 6,9 6,2 6,9 7.1 7,0
Inget parti 7,3 6,7 6,6 7,0 7,1 6,7 7,5 7,2

Kommentar: Se tabell 1. Vanster-hdgergrupperingen bygger pa en sjalvklassificeringsfraga.
Partitillhrighet géller partisympati, en fraga om basta parti.

Kalla: De nationella SOM-undersékningarna 2007, 2010-2016.

Centrum-periferimonstret 4r i flera fall mycket tydligt. Mdnniskor i centrum har i
genomsnitt mer sjilvfortroende in minniskor i periferin. Det giller kon ddr méin
har hégre sjalvfortroende dn kvinnor; dlder dir dldre har hogre sjilviorcroende
n framforallt de yngsta; utbildning dar hégutbildade har mer sjilvfrtroende dn
lagutbildade; yrkestillhorighet dir 6vre medelklassen har hogre sjilvfortroende
4n arbetarklassen och boende dir storstadsbor har en tendens att ha ndgot hogre
sjalvfortroende 4n landsbygdsbor.

Mbénstret centrum = mer sjilvfortroende, periferi = mindre sjilvfortroende
syns ocksd tydligt nir det giller hilsa och vilbefinnande. Och hir 4r sambanden
mycket starkare 4n for olika demografiska och sociala variabler. Midnniskor som
sjlvklassificerar sin hilsa som god, vilket de allra flesta gor, har ett mycket hégre
genomsnittligt sjalvfortroende d4n minniskor som upplever den egna hilsan som
dalig. Detsamma géller ndr vi ser pa hur mianniskor bedémer den egna livssitua-
tionen. Majoriteten som tenderar att vara mycket/ganska nojda har ett klart stérre
sjalvfortroende jamfort med minoriteten som inte ir sirskile eller inte alls nojda
med sin livssituation.*

Intressant nog, dven nir det giller politik kan vi notera ett slags centrum-
periferiménster. Minniskor med en ideologisk vinsteruppfattning — i dagens
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Sverige en minoritetsstindpunkt — tenderar att ha ett ndgot ligre sjilvfrtroende
4n personer med ideologisk tyngdpunke dt hoger. Partipolitiske kan man iakeea ett
motsvarande monster. Sympatisorer med utanfor-etablissemangpartierna Miljs-
partiet och Vinsterpartiet tenderar att ha lagst sjilvfortroende medan sympatisorer
med Moderaterna har storst sjalvfortroende. Skillnaderna ir inte dramatiska men
klart nirvarande under den tiodrsperiod vi genomfort mitningarna.’ Tendensen
till lagre sjilvfortroende syns ocksa i tva perifera minoritetsgrupper i viljarkdren —
sympatisdrer med gruppen ovriga partier och bland personer som inte har nagon
partisympati.

Fortroende for en sjilv bygger fortroende for andra

Forskningen kring betydelsen av mellanminsklig tillit har visat hur viktig den 4r
for hur vil ett samhille fungerar. Hog mellanminsklig cillit tenderar att minska
alla former av sa kallade transaktionskostnader och gor dirmed det mesta som
behover goras i ett samhille snabbare, smidigare och effektivare. I samhillen med
lag tillit mellan minniskor kommer ofta manga for bada parter fordelaktiga utbyten
inte till stdnd just darfor ate tilliten mellan dem ir lig och att atgirda detta med
formella kontrake blir f6r komplicerat och dyrt. Dessa utbyten kan naturligtvis
vara av ekonomisk natur, med de kan ocksé handla om professionella, sociala och
emotionella former av samverkan. Detta dr skilet till varfér mellanminsklig tillit
(som ibland benimns socialt kapital) ir en central tillgang for alla samhillen.

Nu kan vi visa att sjilviortroende dr med och bygger och bevarar mellanminsk-
lig tillit, och ddrmed ocksé indireke bidrar till samhillsbygget. Minniskor med
sjalvfortroende 4r en av byggstenarna i ett framgéngsrike samhalle.

Resultaten i tabell 3 visar att det finns ett klart samband mellan minniskors
grad av sjilvfortroende och graden av generaliserad tillit till andra minniskor.
Ju mer sjilvfortroende desto mer tillit till andra. Sambandet 4r tydligt, men inte
hundraprocentigt. Det finns personer med lagt sjilvfortroende som har en hég
tillero dill andra minniskor (1 procent), liksom det finns personer med ett hoge
sjalvfortroende som har en lag tillit till andra minniskor (6 procent). Men de
utgdr en liten minoritet. De allra flesta har ett hogt sjalviortroende och litar pa
sina medminniskor (53 procent) eller har ett medel- eller lagt sjalvfortroende och
litar inte pa andra minniskor (11 procent).

Den statistiska korrelationen mellan graden av sjilvfortroende och graden av
mellanmainsklig tillit reflekterar att sambandet ar tydligt men inte helt hundra.
Korrelationen dr medelstark och héller sig kring .28 i vara tta undersékningar.
Det betyder att sjilvdrtroende som oberoende variabel till mellanminsklig tillic
som enskild okontrollerad faktor férklarar cirka 8 procent av variansen i tilliten.
En mindre, men inte en oansenlig andel i samhillsvetenskapliga samanhang.
Analysen i tabell 3 visar att en klar majoritet av personer med hogt sjilviortroende
tenderar att ocksd bli hoglitare pd andra minniskor (70 procent) medan tvirtom
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endast en minoritet bland minniskor med ett lagt sjilvfortroende blir hoglitare
(29 procent). Fler bland personer med svagt sjilvfértroende blir laglitare pa andra
minniskor (42 procent).

Tabell 3 Sambandet mellan sjélvfértroende och mellanménsklig tillit 2016

(procent)
Mellanménsklig tillit
Laglitare Medellitare Haoglitare
Lagt 2 1 2 5
Sjélvfértroende Medel 2 9 8 19
Hogt 5 18 53 76
9 28 63 100
Mellanménsklig tillit
Summa
Laglitare Medellitare Haoglitare procent
Lagt 42 29 29 100
Sjélvfértroende Medel 9 46 45 100
Hogt 7 23 70 100

Kommentar: Graden av mellanmansklig tillit liksom sjalvfértroende ar bada matta pa elvagra-
diga skalor mellan 0 (lagt) och 10 (hdgt). Vid tredelningen har lagt definierats som svar mellan
0-3, medel som svar mellan 4-6 och hégt som svar mellan 7-10. Resultaten baseras pa 1 631
svarande pa bada enkatfragorna.

Kalla: Den nationella SOM-undersdkningen 2016.

Man kan spekulera vidare hur detta samband kan forklaras. Gir vi utanfor den
psykologiska dimensionen hamnar vi pa betydelsen av samhillets institutioner.
Ectt tydligt forskningsresultat dr att manniskor som lever i linder dir de offentliga
institutionerna uppfattas som orittfirdiga, diskriminerande och/eller korrupta
bade litar mindre pa andra ménniskor och ir mindre néjda med sina liv, eller med
andra ord mera olyckliga (Helliwell mfl. 2014 och 2017). Skilet till detta forefal-
ler vara att i samhillen med dysfunktionella institutioner uppfattar minniskor att
de i stora drag saknar kontroll 6ver sin livssituation. P4 grund av myndigheternas
och den offentliga servicens liga kvalitet, oférutsebarhet och allmint oriccfirdiga
beteende, uppfattar minniskor att de inte kan paverka sin egen livssituation, utan
ate de istdllet dr utlimnade at krafter som de inte kan paverka (Helliwell 2003,
Helliwell mfl 2017. Uslaner 2008, Rothstein 2010) Detta, kan man anta, har en
negativ inverkan pa minniskors sjilvfortroende och dirmed ocksd pa deras fortro-
ende for andra minniskor. Personer som lever under trygga samhillsinstitutioner
blir trygga i sig sjilva och tenderar att ocksd vara trygga med andra. Och bidrar
ddrigenom till att bygga trygga samhillen.
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Noter

1

Ibland brukar det framhallas att ett alltfor gott sjalvfortroende/en allefor hog
sjalvkinsla kan vara skadligt. Hogt men inte f6r hogt 4r bist. Narcissism kan
vara dysfunktionell. Men var mer exakt grinsen gir mellan hégt och for hogt
har vi inte sett nagon studie som forsokt bestimma.

Inom psykologisk forskning anvinds ofta storre frigebatterier med minst ett
10-tal olika fragor for att mita graden av sjilvfortroende. Det har vi inte haft
utrymme f6r i SOM-studierna.

I SOM-mitningen 2016 blir férdelningen bland dem som besvarar frigan
foljande: Skalsteg 0-1= 1 procent; 2=1 procent; 3=3 procent; 4=3 procent;
5=8 procent; 6=8 procent; 7=18 procent; 8=27 procent; 9=15 procent; 10=16
procent.

En grupp som sjilvfortroendemissigt inte passar in i centrum-periferiménstret
dr invandrare som vuxit upp utanfor Europa. Det ir friga om en periferigrupp
som genomsnittligt inte har ett ldgre sjalviortroende dn medel, utan som har ett
klart genomsnittligt hogre sjilvfortroende; ettsnitt pd 7,7 jamfort med medeltalet
7,3. Frigan idr dock hur representativa utomeuropeiska invandrare som stiller
upp i en SOM-undersokning ir f6r gruppen utomeuropeiska invandrare. Men
samtidigt som man betinker den representativitetsfrigan kan man begrunda
vilken form av sjilvfortroende och andra resurser/firdigheter det krivs for att
lyckas fly/ta sig till Sverige frin ofta krigsdrabbade och avligsna linder bortom
Europa.

I genomsnitt dver de dtta mitningar som redovisa i tabell 2 uppvisar personer
klart till viinster ett sjilvfortroende pa 7,1; nagot till vinster 7,1; varken vinster
eller héger 7,2; nagot till héger 7,5 och klart till hoger 7,8. Med andra ord
ett stigande sjilvfortroende nir vi gir fran vinster till hdger. Partipolitiskt blir
motsvarande genomsnitt: V 7,1; S 7,2; MP 7,0; C 7,3; FP/L 7,4; KD 7,4; M
7,7;SD 7,2; F17,2 och Ovriga partier 6,8. Det genomsnittliga sjalvfortroendet
bland personer utan partisympatier ir 7,0.

Den mellanminskligatilliten som hittills varit mycket hog i Sverige fortsitter att
s& vara dven i SOM-institutets mitning ar 2016. I den forsta mitningen som
Bo Rothstein initierade ar 1996 var andelen héglitare 58 procent, medellitare
27 procent och laglitare 9 procent. I undersokningen 2016 4r motsvarande
resultat mycket snarlika: hoglitare 58 procent, medellitare 28 procent och
laglitare 11 procent. Procenten summerar inte till hundra eftersom personer
som ¢j besvarat enkitfragan ingdr i procentbasen, se Rothstein 1997, Holmberg
och Rothstein 2016.
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